
Siete candidatos del personal aspiran a escaños en la Junta Asesora de 
Pensiones 
Siete empleados de la UC se han postulado para los dos escaños abiertos en la Junta 
Asesora del Sistema de Retiro de la UC. La junta se reúne tres veces por año para 
dirimir asuntos pertinentes a los planes de retiro de la UC y comparte sus ideas con 
el presidente Mark G. Yudof.  

A los miembros del personal del UCRP, activos y elegibles, se les invita a votar dos 
nuevos representantes entre el 23 de mayo y el 17 de junio. Abajo podrá leer más 
detalles sobre las calificaciones y procedimientos para la votación. 
 
A continuación encontrará una lista de los candidatos, y un pasaje de la declaración 
de su candidato/a: 
 
  Grai L. Andreason, Gerente Asociado de Transferencia de Tecnología de la UC 
San Diego 
“Ya anticipando mi propia jubilación, tengo motivos para interesarme en asegurar 
un plan viable a corto plazo y a largo plazo”. 
  Catherine A. Brennan, Investigadora Asistente de la UC Los Angeles 
“Vengo de una familia de expertos en finanzas y contabilidad, y con mi bien 
establecido interés en asuntos financieros, estoy calificada para representar al 
personal de la UC en la Junta Asesora de Pensiones”. 
  Paul D. Brooks, Espectroscopista de la UC Berkeley 
“Aspiro en estas elecciones de la Junta Asesora del Plan de Retiro de la UC, para 
preservar nuestras pensiones y lograr una mayor transparencia en la 
administración del plan”. 
  Michael Erazo, Despachador de Seguridad Pública de la UC Berkeley 
“Ya es hora para nuevas ideas y enfoques que los beneficien a ustedes, y no 
sencillamente pedirles que entreguen más”. 
  Raschel Greenberg, Oficial de Asuntos Estudiantiles de la UC Irvine 
“Ahora, más que nunca, los beneficios del sistema de retiro son importantes para 
nuestras carreras en la UC; mi meta será hablar en nombre del personal en los 
debates de la Junta Asesora del UCRS”. 
  Mónica Martínez, Socia Administrativa de Atención Clínica del Centro Médico 
de UCLA 
“Estoy lista para entrar en acción desde el primer momento, con un entendimiento 
sólido de las cuestiones y cambios recientes, y para contribuir con una perspectiva 
que mucha falta hace, en cuanto a cómo impactan los cambios de beneficios a los 
empleados de la UC”. 
  Deborah H. McWilliams, jefa administradora de UCLA 
“He servido en varios comités del campus de UCI… Habiendo sido trasladada 
recientemente a la UCLA, espero continuar mis esfuerzos en nombre del personal y 
de servicios a la Universidad”. 
 
Lea las declaraciones completas de los candidatos en el sitio web de la Junta Asesora 
del UCRS, en http://atyourservice.ucop.edu/ucrs_election/ 



Como depositar su boleta 
Todos los miembros activos y elegibles del UCRP que no sean parte del Senado 
Académico pueden votar por dos candidatos que ocuparán escaños en la junta 
durante un plazo de cuatro años.  

Servicios de Elecciones VR (VRES) está efectuando la elección online. VRES tiene 
más de 25 años de experiencia en efectuar elecciones de juntas de retiro, inclusive 
las de muchos de los mayores sistemas de retiro públicos del país. 

Los miembros elegibles del UCRS que tengan direcciones electrónicas de la UC 
recibirán un e‐mail, anunciándoles que son elegibles para votar. El e‐mail incluirá un 
enlace para la boleta electrónica, un número de identificación personal (PIN) 
exclusivo y las instrucciones para votar. El PIN asegura que cada votante elegible 
deposite una sola boleta.  

Los miembros del UCRS que no tengan dirección electrónica de la UC recibirán una 
boleta e instrucciones por correo postal enviado a su domicilio. La información 
electoral también incluirá instrucciones y un PIN para votar online. Los miembros 
podrán votar lo mismo con la boleta de papel u online, usando el PIN proporcionado 
en el paquete electoral. 

VRES tiene líneas de ayuda por e‐mail y telefónicas. Contacte a VRES vía e‐mail en  
custserv@vres.us o llámelos libre de cargos al 1‐800‐218‐4026, lunes a viernes, de 
6:30 a.m. a 3:00 p.m. PDT. 
 
Los resultados finales de las elecciones se publicarán en el sitio web de las 
elecciones para la Junta Asesora del UCRS a finales de junio. 
 
Acerca de la Junta Asesora del UCRS 
Los 11 miembros de la Junta Asesora del UCRS provienen de un corte transversal de 
la comunidad universitaria. Además de los dos escaños ocupados por los 
representantes elegidos del personal, la junta incluye miembros designados por el 
presidente, miembros de la facultad designados por el Senado Académico de la UC, y 
los presidentes de las juntas del Consejo de Asociaciones Eméritas de la UC y el del 
Consejo de Asociaciones de Retirados de la UC. 
 
La Junta Asesora se reúne tres veces al año para ventilar asuntos y compartir 
opiniones con el presidente de la UC, Mark G. Yudof, sobre asuntos que atañen a 
todos los miembros, retirados y sus beneficiarios, respecto a los planes siguientes: 

• Plan de Retiro de la Universidad de California (UCRP) 
• Plan de Impuestos Diferidos 403(b) 
• Plan de Remuneración Diferida 457(b) 
• Plan de Contribución Definida 
• Plan de Restauración 415(m) 

 



Para más información acerca de la Junta Asesora del UCRS y las elecciones, por favor 
vaya a: http://atyourservice.ucop.edu/ucrs_election/ 

 
 
 


